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De KNA 5.0 op hoofdlijnen
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• Waarom een KNA 5.0

• Wat gaan we doen?

• Hoe willen we dat gaan doen? 

• Hoe betrekken we jullie als gebruiker? 
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KNA 5.0 

Einde van een 

tijdperk….of?
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KNA KNA 

In 2024 digitaal en modulair?



Enkele noties vooraf…..
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Context bij de KNA 5.0

- Evaluaties kwaliteitssysteem (CCvD)  en bestel 

(RvC/OCW)

- Kern: systeem werkt maar kan beter…..

- Huidige versie irt certificering:  een last en een een lust 

- KNA maken we zelf,  met de 5.0 kunnen we ons 

kwaliteitssysteem een positieve impuls te geven 

- Waarbij intentie gelijk blijft, maar gebruik en denken een 

grote perspectiefwijziging betekent 

- Ambities samen waar maken

- Vooral een kans….



Waarom gaan we herzien?
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• Met de jaren is de KNA verworden tot een omvangrijk geheel 

waarin weinig ruimte bestaat voor flexibiliteit; 

• De huidige structuur maakt de KNA in het gebruik administratief 

zwaar; 

• Onderhouden/actueel houden duurt (te) lang;

• Het nodigt in zijn huidige vorm niet uit tot een meer 

vraaggestuurde aanpak; 

- Of een meer flexibele aanpak en daarbij aansluitende 

methoden en technieken.

• Een modulaire opzet van de KNA past beter in een digitale 

omgeving en is daarmee naar verwachting meer 

toekomstbestendig.

PvA KNA 5.0 versie concept 



Doel van de herziening
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De bestaande BRL SIKB 4000 en onderliggende protocollen worden 

herzien tot een nieuw, toekomstbestendig kwaliteitssysteem van BRL en 

protocollen (KNA 5.0) met de volgende uitgangspunten:

• Meer gebruiksgemak en efficiency;

• Meer flexibiliteit bij het toepassen;

• Meer flexibiliteit bij het onderhouden van de KNA;

• Betere aansluiting op de onderzoeksvraag;

• Toekomstbestendig.



Een goed toepasbare 
KNA

- Certificeerbaar & accrediteerbaar

- Borgt minimale kwaliteit

Een 
gebruiksvriende-

lijke KNA

- Digitaal en modulair

- Geen overbodige eisen

- Flexibele opzet

Een actuele en 

toekomst-
bestendige KNA
- Innovatief onderzoek

- Vraaggestuurd onderzoek

- Onderzoeksgericht

KNA 5.0



Doelstellingen
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Dit doel vertaalt zich naar een aantal praktische doelstellingen:

De KNA 5.0 bevat:

• de jongste ontwikkelingen / actuele thema’s binnen het archeologisch werkveld;

• betere afstemming van onderzoeksmethoden op de onderzoeksvraag.

De KNA 5.0 is modulair van opzet en biedt daarmee ruimte voor:

• flexibele aansluiting van de KNA-eisen op een onderzoek;

• toekomstige inhoudelijke innovaties binnen het archeologisch werkveld;

• flexibiliteit bij wijzigingen en aanpassingen (het beheer) van de KNA 5.0.

De KNA 5.0 wordt breed geaccepteerd als:

• inhoudelijk en beleidsmatig actueel is;

• goed uitvoerbaar is

De KNA 5.0 voldoet aan: 

• de (inter)nationale afspraken rond certificering en accreditatie, geborgd door 

acceptatie door de RvA; 

• de criteria voor de certificeringsplicht op grond van de Erfgoedwet, geborgd door 

aanwijzing door het Ministerie OCW. 



De vorm van de KNA 5.0 

modulair (?)
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Modulair betekent: 

• Het opzetten van een digitaal 

systeem 

• De inhoud van de KNA 5.0 (BRL 

en protocollen) in modulen wordt 

aangeboden

• Gebruiker kunnen de inhoud van 

KNA 5.0 flexibel en in 

samenhang  toepassen 

• De structuur moet hiervoor 

geschikt gemaakt worden 



Aanpak in fasen 2022 - 2024

Fase 1 2022 – voorjaar 2023 structuur en scope:

▪ het bepalen van de nieuwe structuur en vaststellen van de scope door 

de Regiegroep  bestaande uit CCvD leden.

• Deze wordt voorgelegd aan de KNA begeleidingscommissie.

• Het CCvD besluit over de  nieuwe structuur en scope van de KNA.
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Fase 2  2023 – 2024 uitwerken en vaststellen:

• het uitwerken van de processen onder de nieuwe structuur met scope 

met de KNA begeleidingscommissie;

• Parallel zijn er kleinere werkgroepen actief die onderwerpen nader 

uitwerken cq daarover adviseren. Die input wordt meegenomen. 

• Het CCvD besluit over de inhoud (niet meer over de structuur). 

• Validatie, ter visielegging en acceptatie door OCW



De KNA begeleidingscommissie

• De KNA begeleidingscommissie (becie) is actief in zowel fase 1 (reflectie 

op structuur, voorzet door Regiegroep) als in fase 2 uitwerken processen 

onder de nieuwe structuur. 

PvA KNA 5.0 versie 1.2 concept 
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Platform KNA 5.0
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Hartelijk dank voor jullie 

aandacht 
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